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一、发挥企业能量，深化社会责任担当 

    公司作为渑池县重点企业，员工人数众多，物资运输体量较大，

在疫情期间，公司坚决贯彻落实国家疫情管控的各项措施，加强人员

和外来物资溯源管控，统筹安全生产与疫情防控工作，在落实疫情防

控措施上起到了模范带头作用；近两年公司不断承担社会责任，积极

参与社会公益事业，在 2019 年 7 月 31 日向渑池县慈善总会捐款 332

万元；今年疫情期间，向渑池县红十字会捐赠 80万元和口罩一万余

只抗击疫情，“疫情无情人有情”，疫情虽然对公司造成很大影响，

但公司始终坚持以人为本，未出现过对员工实施减薪和拖欠工资现

象，并开展组织全体员工到渑池仙门山和黄河丹霞旅游活动，不仅丰

富了员工的业余生活，更带动了当地文化旅游产业的经济发展，在社

会扶贫方面，公司多次带头并组织员工购买当地贫困户的农副产品，

多次为贫困户创造收益；2019年 3 月被渑池县共青团渑池县委评选

为社会扶贫爱心单位，现如今疫情形式依然严峻，公司将持续加强管

理，思想上不放松、行动上不懈怠，坚决守住疫情防控底线、勇于担

当社会责任并矢志不渝为我县社会公益贡献微薄之力。 

二、强化组织领导，发扬党建光辉 

    一年来，公司党建工作在县委组织部及县非公党委的悉心指导

下，勇于创新，再创佳绩，党员在公司不断发挥模范带头作用，为企

业发展献计献策，今年以来共收到党员精益化改造项目或合理建议共

计 435 条，实施改善 218 条，党支部还充分利用业余时间积极组织员

工培训，平均年培训员工达 1200 余人次，培训合格率达 95%以上，



取得了非常好的效果，此外，公司党支部还积极开展各类党员教育活

动，在今年疫情期间，广大党员积极发扬优良传统，自发带头为抗击

新型冠状病毒感染肺炎疫情进行捐赠，共计捐赠 12000余元；公司党

支部组织全体党员赴革命老区卢氏县，开展了“不忘初心 牢记使命，

重走长征路”主题党日活动；积极响应政府号召参与扶贫济困日活动，

广大共产党员带头奉献爱心，同时，在公司组织多次开展的团建、技

术技能大比武中，全体党员都能身先士卒，主动担任组织者和志愿者，

以实际行动践行党员先锋模范作用，展现了新时期共产党员的良好形

象和精神风貌。今后，新时期党务工作还将面临高要求、新挑战，为

了给公司发展献力，为党建增辉，党建工作将继续为企业服务，促进

企业快速发展，真正做到了企业党建和企业发展两促进、两不误，走

出了一条企业党建的新路子。 

三、环保责任篇 

公司践行环保理念，各部门积极开展“清洁生产”活动，以节能

降耗、减排为目标，加强产品全生命周期管理，将节能减排工作纳入

企业运营的各个部门和项目管理的各个环节，推动供应商在研发、制

造、运输、回收等全生命周期节能减排，推进企业绿色化建设进程。 

公司严格执行国家和地方环保政策，严格按照排污标准进行固

废、危废、噪声等的排污和日常监测，自觉接受第三方环保部门的日

常监督和定期检查，对于突发的环保事故制定应急预案。 

四、员工发展社会责任篇 

公司主动承担员工发展责任，包括企业对员工的归属责任、增加



员工的薪酬福利、提高员工的幸福指数、培养员工的技术能力等，用

实际行动来回报当地社会和人民！为当地经济发展做出更大的贡献！ 


